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Der Umsatz der Nynomic Gruppe konnte nach einem
schwacheren Vorjahr erneut auf ein Hochstniveau gefihrt werden.

Umsatz Mio. EUR 36,9
EBIT Mio. EUR 3,6

Das im 1. Halbjahr 2020 erreichte EBIT liegt auf Vorjahresniveau und im geplanten Zielkorridor.

Kennzahlen

in TEUR bis auf EBIT-Marge und EPS

1.HJ 2020 1.HJ 2019 Abweichungin %

Konzernumsatz 36.859 29.310 26%
EBIT 3.640 3.604 1%
EBIT-Marge 9,9% 12,3% -20%
EBITDA 5.300 5.005 6%
Investitionen 592 833 -29%
Abschreibungen 1.660 1.401 18%
Personalkosten 1413 11.700 21%
Cashflow aus laufender Geschéaftstatigkeit 3.967 2.641 50%
EPS vor Anteilen Dritter* 0,48€ 0,48€ 0%
EPS nach Anteilen Dritter* 0.43€ 0,53€ -19%

Umsatze nach Segmenten
in TEUR

1.HJ 2020 1.HJ 2019 Abweichungin %

Life Science 8.062 6.516 24%
Clean Tech 23.630 17.595 34%
Green Tech 5167 4.564 13%
Sonstige Erlose** 0 635 -100%

Umsatze nach Regionen
in TEUR

1.HJ 2019 Abweichungin %

1.HJ 2020

Deutschland, Europa und tbrige Lander 23.319 20.035 16%
Amerika 10.523 7100 48%
Asien 3.017 2175 39%

Bilanzdaten

30.06.2020

in TEUR bis auf Eigenkapitalquote 3112.2019 Abweichungin %

Eigenkapital 40.587 32.848 24%
Finanzverbindlichkeiten 30121 25.379 19%
Bilanzsumme 88.848 79.231 12%
Eigenkapitalquote 457% 41,5% 10%

* Die Anzahl der Aktien wurde als gewichteter Durchschnitt in der Berichtsperiode ermittelt.
**Umgegliedertin Segmente fur 2020.
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Brief des Vorstands

Liebe Aktionarinnen und Aktionare,

sehr geehrte Damen und Herren,

die Nynomic Gruppe hat im ersten Halbjahr 2020
gut abgeschnitten. In einem volatilen, von sozialer
und wirtschaftlicher Unsicherheit gepragten Umfeld
haben wir nach einem erfolgreichen Jahresauftakt
auch im zweiten Quartal mit einer starken Perfor-

mance Uberzeugt.

Nynomicistin der Corona-Krise robustaufgestelltund
zeigt sich einmal mehrals widerstandsfahiges Unter-
nehmen. Entsprechend erfreulich sind die Ergebnisse
des ersten Halbjahres. In den ersten sechs Monaten
des Jahres 2020 wurde konzernweit ein Umsatz von
Mio. EUR 36,9 (VJ: Mio. EUR 29,3; +26%) sowie ein EBIT
von Mio. EUR 3,6 (VJ: Mio. EUR 3,6; +0%) erzielt. Die

erzielte Umsatzwachstumaufgrund stark gestiege-
ner Nachfrage gleicht die durch die Pandemie verur-
sachten Beeintrachtigungen anderer Geschaftsfel-
der gut aus. Jetzt zahlt sich fur die Nynomic Gruppe
die Stabilitat und Tragfahigkeit des Geschaftsmo-
dells und die in den letzten Jahren forcierte Diver-
sifizierungsstrategie hinsichtlich unserer Produkte,
Markte und Regionen aus.

Es ist uns aufgrund der eingeleiteten Mafdnahmen
gelungen, unseren Geschaftsbetrieb, vor allem die
Produktion und Logistik, gruppenweit aufrechtzuer-
halten. Oberstes Ziel ist es auch aktuell, die Gesund-
heit und Sicherheit unserer Mitarbeiter zu gewahr-
leisten. Organisatorisch und technisch gutaufgestellt,
gelingtdie Verlagerung vieler Geschaftsaktivitatenin
das Home-0Office problemlos. Wir sind sehr stolz auf

Jetzt zahlt sich fur die Nynomic Gruppe die Stabilitat und Tragfahigkeit des

Geschaftsmodells und die in den letzten Jahren forcierte Diversifizierungs-

strategie hinsichtlich unserer Produkte, Markte und Regionen aus.

EBIT-Marge lag somit beirund 10% (VJ: 12%) und damit
aufeinemsoliden Gesamtniveau. Der Auftragsbestand
zum Ende des ersten Halbjahres 2020 markierte mit
einem Plus von 19% einen neuen Rekordwertin Hohe
von Mio. EUR 45/1. Das ist ein stabiles Fundament fur
die Zukunft und unterstreicht die starke Marktposi-
tion, die sich der Konzern dank seiner hohen Kompe-
tenz und Innovationskraft erarbeitet hat.

Die Corona-Pandemie hinterlasst weltweit deutli-
che Spuren und hat im ersten Halbjahr 2020 auch
unsere Geschaftsaktivitaten gepragt. Wir haben in
dieser beispiellosen Krise unter schwierigen Rah-
menbedingungen fokussiert und entschlossen wei-
tergearbeitet und insbesondere mit unserem Life
Science Portfolio das erhebliche Wachstumspoten-
zialim Bereich Medizinprodukte nutzen kénnen. Dabei
profitieren wir von der stabilisierenden Wirkung der
Risikostreuung. Das in einigen Geschaftsbereichen

das Nynomic Team, das das Arbeiten unter den neuen
Bedingungen hervorragend meistert. Dabeiistesuns
sehr wichtig, dass wir innerhalb unserer Prozesse,
insbesondere auch im Vertrieb, unser Geschafts-
modell ohne Beeintrachtigung konsequent weiter-
verfolgen kénnen.

Am14.Juli2020 fand die ordentliche Hauptversamm-
lung der Nynomic AG statt. Die Durchfiihrung dieser
erstenvirtuellen Hauptversammlung hatte den Vor-
teil, dass wir die Hauptversammlungtrotz der gelten-
den Kontaktbeschrankungen wie geplant durchfih-
ren und die notwendigen Beschliisse fassen konnten.
Die Hauptversammlung sprach den Mitgliedern des
Vorstands sowie des Aufsichtsrats der Nynomic AG
fir das Geschaftsjahr 2019 mit grof3er Mehrheit das
Vertrauen aus und stimmte allen Punkten der Tages-
ordnung zu. Daflr méchten wir Ihnen, verehrte Akti-
onare, danken.
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Die mit der Pandemie verbundenen anhaltenden
Beschrankungen triilben den konjunkturellen Ausblick
fur 2020 weiter ein. Die signifikanten Herausforde-
rungen und die starke Verunsicherung aller Akteure
erschweren eine verlassliche Prognose fiir den wei-
teren Verlauf des Geschaftsjahres 2020. Auf Basis
der in diesem Bericht beschriebenen Geschaftsent-
wicklung und Planungen bestatigen wir trotz welt-
weit ricklaufiger Wachstumserwartungen unsere
Gesamtjahresprognose fur einen Konzernumsatz
von uber Mio. EUR 70,0 bei einer EBIT-Marge von
liber 10%. Inwieweit unvorhersehbare Ereignisse im
Zuge der Corona-Pandemie das Geschaft im weite-
ren Jahresverlauf beeinflussen werden, ist jedoch
auch fur den Nynomic Konzern zum jetzigen Zeit-
punkt nicht absehbar.

Eine gute Liquiditat ist auf Basis der soliden Ver-
mogens- und Finanzlage sichergestellt. Wir nut-

Vorstand der Nynomic AG

Fabian Peters

zen unsere komfortable Netto-Cash-Position, um
unsere Buy-and-Build-Strategie aktiv voranzutrei-
ben. Dabei evaluieren wir unsere Prozesse und Ziele
regelmafsig und ruhen uns nicht auf erreichten Mei-
lensteinen aus. Mit unseren eigenen Produktent-
wicklungen im Bereich innovativer bertihrungsloser
Messtechnik und erfolgreichen Akquisitionen stra-
tegisch sinnvoller Erganzungen sehen wir uns auch
in Zukunft gut aufgestellt.

Mit freundlichen Grifden

Fabian Peters Maik Muller

/7/ o F

Vorstand der Nynomic AG
Maik Mller
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Kennzahlen*
Vergleich 1. Halbjahr 2017 bis 1. Halbjahr 2020

Umsatzerldse in Mio. EUR EBIT in Mio. EUR

Die Nynomic Gruppe erreichte trotz der schwierigen  Das EBIT konnte wie im Vorjahr auf einem stabilen
wirtschaftlichen Lage einen weit lber Vorjahr lie-  Niveau gehalten werden.

genden Umsatz.
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* Die Darstellung der Kennzahlen erfolgt ab 2018 nach IFRS.
** Die durchschnittliche Mitarbeiteranzahl bezieht sich bis 2018 auf Vollzeitkrafte.
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Die Nynomic Aktie

Im Berichtszeitraum 1. Januar bis 30. Juni 2020 war
der Kursverlauf der Nynomic Aktie zum einen von
den Auswirkungen des vorubergehenden Borsen-
crashs aufgrund der Corona-Pandemie, zum anderen
jedoch auch vom antizyklisch erfolgreichen opera-
tiven Geschaftsverlauf und dessen positiven Aus-
wirkungen auf den Kurs der Nynomic Aktie gepragt.

Am 2. Januar lag der Kurs zum Handelsende bei EUR
18,70, am 30. Juni waren es EUR 21,90. Im gleichen
Zeitraum fiel der Scale 30 Index, nach einem weitaus
grofderen Zwischentief, von 1.118 auf 1.064 Punkte.

Bis zum Beginn der Krise bewegte sich der Kurs der
Nynomic Aktie oberhalb von EUR 20, um dann mit

dem allgemeinen Abwartssog bis auf knapp Uber
EUR 12 innerhalb weniger Bérsentage herabgezo-

gen zu werden.

Im Zuge positiver Umsatz- und Ertragszahlen konnte
sich die Aktie Uber die allgemeine Markterholung hin-
ausimAnschluss fast verdoppeln und sich wieder auf
dem Vor-Krisen-Niveau etablieren.

Kaufempfehlungen von Finanztiteln wie z. B. ,Platow
Borse" und ,Der Aktionar" begleiteten die Hausse.

Aktuelle Research Studien der Montega AG (Fairer
Wert: EUR 31,00) und von Warburg Research (EUR
28,00) belegen weiteres Kurssteigerungspotenzial.

Kursentwicklung Nynomic Aktie (in EUR)
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22 /\/\

Schlusskurs
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EUR 21,90
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W
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Januar 2020 Juni 2020
(Schlusskurs XETRA)
Stammdaten
Name Nynomic AG
Gesamtzahl Aktien 5.323.500
Spezialist Baader Bank AG

Designated Sponsor

Oddo Seydler Bank AG

Capital Market Partner

M.M.Warburg & CO (AG & Co). (bis 30.06.2020)

ICF BANK AG (ab 01.07.2020)

Bdérsensegment

Scale

ISIN / WKN / Kiirzel

DEOOOAOMSNT11 / AOMSN1 / M7U
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Konzernbilanz zum 30. Juni 2020

Aktiva
in TEUR in TEUR
30.06.2020 31.12.2019
Geschafts- oder Firmenwert 32.869 32.869
Immaterielle Vermogensgegenstande 2.067 2.255
Sachanlagevermogen 2.883 2.937
Beteiligungen 0 0
Nutzungsrechte gemaf3 IFRS 16 5.919 5.235
Latente Steueranspriiche 230 230
Langfristige Vermdgenswerte 43.969 43.526
Vorrate 13.058 11.608
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 11.007 9.481
Erstattungsanspriiche aus Ertragsteuern 1179 2.776
Sonstige Vermogenswerte 1.687 860
Sonstige nicht finanzielle Vermégenswerte 391 336
Zahlungsmittel 17.558 10.644
Kurzfristige Vermogenswerte 44.880 35.705
Bilanzsumme 88.848 79.231
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Konzernbilanz zum 30. Juni 2020

Passiva
in TEUR in TEUR
30.06.2020 31.12.2019
Gezeichnetes Kapital 5.324 5.070
Kapitalriicklage 9.087 4.284
Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung 139 224
Konzernbilanzgewinn 22.852 21.8N
Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zustehendes Kapital und Riicklagen 37.401 31.389
Anteile anderer Gesellschafter 3186 1.459
Eigenkapital 40.587 32.848
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 25.278 21.562
Leasingverbindlichkeiten gemaf3 IFRS 16 4.655 4.030
Latente Steuerschulden 0 26
Langfristige Verbindlichkeiten 29.933 25.618
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5134 3.603
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten 4.843 3.817
Leasingverbindlichkeiten gemaf3 IFRS 16 1.510 1.463
Sonstige Ruckstellungen 2.021 1.795
Sonstige Verbindlichkeiten 4.035 9.927
Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern 786 160
Kurzfristige Verbindlichkeiten 18.329 20.765
Bilanzsumme 88.848 79.231
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fur die Zeit vom 1. Januar bis

zum 30. Juni 2020

in TEUR
1. Halbjahr 2020

in TEUR
1. Halbjahr 2019

Umsatzerlose 36.859 29.310
Bestandsveranderungen an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 592 327
Andere aktivierte Eigenleistungen 94 87
Gesamtleistung 37.546 29.724
Materialaufwand -13.991 -9.981
Personalaufwand -14113 -11.700
Sonstige betriebliche Aufwendungen -4.803 -4.282
Sonstige betriebliche Ertrage 662 1.244
EBITDA 5.300 5.005
Abschreibungen -1.660 -1.401
Betriebsergebnis (EBIT) 3.640 3.604
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 9 19
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -312 -351
Ergebnis vor Steuern (EBT) 3.336 3.272
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -867 -851
Konzernperiodeniiberschuss 2.469 2.421
Ergebnisanteile anderer Gesellschafter -303 257
Konzernperiodeniiberschuss (ohne nicht beherrschende Anteile) 2.166 2.678
Konzerngesamtergebnisrechnung in TEUR in TEUR

1. Halbjahr 2020

1. Halbjahr 2019

Konzernperiodeniiberschuss 2.469 2.421
Eigenkapitalanderung aus Erstkonsolidierung der Nutzungswerte IFRS 16 0 -10
Sonstiges Ergebnis 0 -10

Konzerngesamtergebnis 2.469 2.4M
Ergebnis je Aktie (inkl. Anteile Dritter) in EUR 0,48 0,48
Ergebnis je Aktie (ohne Anteile Dritter) in EUR 0,43 0,53
Durchschnittliche Anzahl der Aktien 5.096 5.070
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Konzernanhang zum Halbjahresabschluss zum 30. Juni 2020

Allgemeine Angaben zum Konzern-
zwischenabschluss

Der vorliegende ungeprifte Halbjahres-Konzern-
abschluss wurde unter Anwendung der Internati-
onal Financial Reporting Standards (kurz: IFRS) in
uneingeschrankter Ubereinstimmung mit den in der
Europaischen Union anzuwendenden IFRS und den
nach § 315e HGB erganzend anzuwendenden han-
delsrechtlichen bzw. aktienrechtlichen Vorschrif-
ten aufgestellt.

Die Konsolidierungs-, Bilanzierungs- sowie Bewer-
tungsmethoden wurden, soweit mit den IFRS tber-
einstimmend, unverandert zur bisherigen Rech-
nungslegung nach HGB auch fur die Aufstellung
dieses Zwischenabschlusses angewandt.

Die Regelungen des IAS 34 (Zwischenberichterstat-
tung) wurden beachtet.

Die Nynomic AG hat ihren Sitz in Wedel und ist in
das Handelsregister beim Amtsgericht Pinneberg
unter der Nr. HRB 6913 Pl eingetragen.

Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wurde
nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Das Geschaftsjahr fur den Konzern und die konsoli-
dierten Unternehmen entspricht dem Kalenderjahr.

Die Aktien sind im Freiverkehr, der kein organisierter
Markt gem. § 2 XI WpHG ist, zugelassen. Die Aktien
werden in dem KMU-Segment Scale der Deutsche
Borse AG in Frankfurt gehandelt.

Flrdie Aufstellung des Konzernzwischenabschlus-
seswarendie nachfolgend erlauterten Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden mafigebend.

Neue Rechnungslegungsstandards

Die Gesellschaftist seitdem 1. Januar 2019 verpflichtet,
Leasingverhaltnisse gem. IFRS 16 (Leasing) darzustel-
len. Danach mussen LeasingnehmerVVermdgenswerte
und Verbindlichkeiten fiir die meisten Leasingverhalt-
nisse bilanziellerfassen. Demnach wird der Nutzungs-
wert auf Basis zuklinftiger Leasingzahlungen mit deren
Barwert als Vermdgenswert und gleichzeitig als Lea-
singverbindlichkeit in der Bilanz erfasst. Der Nutzungs-
wert wird finanzmathematisch tUber die vertragliche
Nutzungsdauer fortgeftihrt.

Konsolidierungskreis

Einbezogene Tochterunternehmen

Die Nynomic AG ist unmittelbar bzw. mittelbar Mut-
terunternehmen fir folgende Tochterunternehmen i.
S. d. IFRS 10, die nach den Grundsatzen der Vollkon-
solidierung in den Konzernzwischenabschluss einbe-

zogen werden:

Anteil am Kapital in %

m-u-t GmbH, Wedel 100,00

tec5 AG, Oberursel/Taunus 100,00

mit ihren verbundenen Unternehmen und ihren Anteilen am Kapital:

tec5 USA Inc., Plainview (New York/USA) 51,00
tec5 China Ltd., Peking (China) 80,00
100,00

Avantes Holding B.V., Apeldoorn (Niederlande)

mitihren verbundenen Unternehmen und ihren Anteilen am Kapital:

Avantes B.V., Apeldoorn (Niederlande) 100,00
Avantes Inc., Louisville (Colorado/USA) 100,00
Avantes China Ltd., Peking (China) 60,00
Avantes Hong Kong Ltd., Hongkong (China) 60,00
Avantes UK Ltd., Leatherhead (Surrey/Grofbritannien)* 100,00
APOS GmbH, Wedel 100,00
mitihrem verbundenen Unternehmen und ihrem Anteilam Kapital:
APOS IP GmbH, Wedel 100,00
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LayTec AG, Berlin 100,00

mit ihren verbundenen Unternehmen und ihren Anteilen am Kapital:

LayTec in-line GmbH, Berlin** 100,00
LayTec Vertriebs- und Service GmbH, Berlin** 100,00
LayTec UK Ltd., Ince (Greater Manchester/Grofbritannien) 95,68

100,00

Spectral Engines Oy, Helsinki (Finnland)

mit ihrem verbundenen Unternehmen und ihrem Anteil am Kapital:

Purpl Scientific Inc., St. Louis (Missouri/USA) 100,00
LemnaTec GmbH, Aachen 100,00
Sensortherm GmbH, Sulzbach 100,00

*Gesellschaftist ruhend.

**mit Wirkung zum 1. Januar 2020 auf die LayTec AG, Berlin, verschmolzen.

Angabenzu Bilanzierungs-und Bewer-
tungsmethoden

Die in den Konzernzwischenabschluss tibernommenen

Vermogenswerte sind gemafs IFRS 10 einheitlichbewertet.

Selbsterstellte immaterielle Vermégenswerte sind
gem. |AS 38 zu Herstellungskosten aktiviert. Es handelt
sich hierumdie Erstellung von Steuerungssoftware. Die
Software wird um planméaRige Abschreibungen (5 Jahre
bzw. 10 Jahre, lineare Methode) vermindert.

Entgeltlich erworbeneimmaterielle Vermoégenswerte
sind zu Anschaffungskosten bilanziert und werden,
sofern sie einer Abnutzung unterliegen, entsprechend
ihrer Nutzungsdauer um planmafdige Abschreibungen

(3-10 Jahre, lineare Methode) vermindert.

Das Sachanlagevermogen ist zu Anschaffungs- bzw.
Herstellungskostenangesetzt und wird, soweitabnutz-
bar,um planmafdige Abschreibungen vermindert. Die Ver-
mogenswerte des Sachanlagevermdgens werden nach
Mafdgabe der voraussichtlichen Nutzungsdauer abge-
schrieben. Die Abschreibung erfolgt linear.

DieVorrate werden zu Anschaffungs- oder Herstellungs-
kostenbzw.zudenniedrigeren Tageswerten angesetzt.

Liegtder Nettoveraufderungswert unterhalb des Buch-
wertes, wird auf diesen niedrigeren Wertabgeschrieben.

Die Bewertung der unfertigen und fertigen Erzeug-
nisse bzw. Leistungen erfolgt zu Herstellungskos-
ten gem. IAS 2 unter Einbeziehung der notwendigen
Gemeinkosten.

Forderungen und sonstige Vermoégenswerte sind
zum Nennwertangesetzt. Einzelrisiken werden durch
Wertberichtigungen berlcksichtigt. Ausfall- und Kre-
ditrisiken werden durch Wertberichtigungen ausrei-
chend Rechnung getragen.

DieRiickstellungenberlcksichtigen alle erkennbaren
Risikenund ungewissen Verpflichtungen. Sie werdenin
Hohe des Erflllungsbetrags angesetzt, der nach ver-
nunftiger kaufmannischer Beurteilung unter Berick-
sichtigung von Preissteigerungen notwendig ist. Flr
zinslose Ruckstellungen mit einer Laufzeit von mehr
alseinem Jahrerfolgteine Abzinsung miteinem durch-
schnittlichen marktiblichen Zinssatz vor Steuern.

Verbindlichkeiten sind zum Erflllungsbetrag ange-
setzt.

Die Umrechnung der Abschlisse von Tochterunter-
nehmen in Fremdwahrung erfolgte gemaf3 IAS 21
nach der modifizierten Stichtagskursmethode, d. h.
die Bilanzen wurden zum Stichtagskurs (Ausnahme:
Eigenkapital zu historischen Kursen) und die Gewinn-
und Verlustrechnungen zum Jahresdurchschnittskurs
umgerechnet;sich daraus ergebende Differenzen wur-
denineinem Ausgleichsposten fiir Wahrungsumrech-
nungsdifferenzen im Eigenkapital ausgewiesen und
im Gesamtergebnis eingestellt.

Erlduterungen zur Bilanz

Aktive und passive latente Steuern
Die Berechnungder latenten Steuern beruht auf tem-
poraren Differenzen aus dem Unterschied zur steuer-



13 | Halbjahresbericht Nynomic AG

rechtlichen Betrachtungsweise. Die latenten Steuern
betreffen unter anderem Latenzen auf Einzelab-
schlussebene der tec5 USA Inc., Latenzen aus Zwi-
schengewinneliminierungen wurden mit einem unver-
anderten durchschnittlichen Steuersatzvon 30% im
Zeitpunkt der wahrscheinlichen Umkehrung ange-
setzt. Geringfligige passive latente Steuern wurden
auf Ebene des Einzelabschlusses einer Tochterge-
sellschaft mit aktiven latenten Steuern verrechnet.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital ist zum Stichtag in 5.323.500 auf
denlInhaberlautende, nennwertlose Stlckaktien mit
einem rechnerischen Anteil am Grundkapital @ EUR
1,00 eingeteilt. Bei allen Aktien handelt es sich um

Stammaktien mit je einem Stimmrecht.

Der Vorstand der Nynomic AG hat mit Zustimmung
des Aufsichtsrats beschlossen, eine Kapitalerho-
hung durchzufihren. Unter teilweiser Ausnutzung
des bestehenden Genehmigten Kapitals 2019 wurde
unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare
das Grundkapitalder Nynomic AGum EUR 253.500,00
erhoht. Dies entspricht 5% des aktuellen Grundka-
pitals.

Die Erhéhungerfolgte gegen Bareinlagen durch Aus-
gabe von 253.500 neuen, auf den Inhaber lauten-
den Stuickaktien (,neue Aktien"). Damit erhoht sich
das Grundkapital der Gesellschaft von bisher EUR
5.070.000,00 auf EUR 5.323.500,00.

Das Grundkapitalist durch Beschluss der Hauptver-
sammlungvom 6. Juni 2014 um bis zu EUR 478.500,00
zur Gewahrung von Bezugsrechten an Arbeitnehmer
und Mitglieder der Geschaftsfihrung der Gesell-
schaftodereines verbundenen Unternehmens bedingt
erhoht (Bedingtes Kapital 2014/1).

Der Vorstandistdurch Beschluss der Hauptversamm-
lungvom 26.Juni 2019 ermachtigt, das Grundkapitalum
bis zu EUR 2.535.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinla-
gendurch Ausgabe von neuen, aufden Inhaber lauten-
den Stiickaktienzu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2019).

Das Grundkapitalist durch Beschluss der Hauptver-
sammlungvom 26.Juni2019 um bis zu EUR 2.056.500,00
zur Gewahrung von Bezugs- und/oder Wandlungs-
rechten an die Inhaber von Options- und/oder Wan-
delschuldverschreibungen bedingt erhéht (Beding-
tes Kapital 2019).

Sonstige Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten betreffen tberwiegend
kurzfristige Personalverpflichtungen und Steuer-
zahlungen.

Gewahrte Sicherheiten

Das Vermogen der Gesellschaft ist frei von gewahr-

ten Sicherheiten.

Erlauterungen zur Gewinn- und
Verlustrechnung

Aufgliederung der Umsatzerlése
Die Umsatzerlose gliedern sich wie folgt auf:

nach Tatigkeitsbereichen

TEUR
Life Science 8.062
Clean Tech 23.630
Green Tech 5167

Gesamt 36.859

nach Absatzregionen

TEUR
Deutschland, Europa und tbrige Lander 23.319
Amerika 10.523
Asien 3.017

Gesamt 36.859

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Der Ertragsteueraufwand entfallt im Wesentlichen
auf das laufende Ergebnis des 1. Halbjahres. Die Kon-
zernertragsteuerquote ist zum Vorjahreszeitraum
unverandert.
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Sonstige Angaben

Haftungsverhaltnisse
Zum Stichtag bestehen keine Haftungsverhaltnisse.

Angaben zu Finanzinstrumenten
Derivative Finanzinstrumente werden von der Gesell-

schaft nur in einem geringen Umfang genutzt.

Mitarbeiterzahl
Die durchschnittliche Zahl der wahrend des 1. Halb-
jahres 2020 beschaftigten Mitarbeiter (inkl. der Vor-
stande) betragt:

Angestellte 370
Gewerbliche Arbeitnehmer 58
Studenten/Praktikanten 3
Auszubildende 0
Gesamt 431
Nachtragsbericht

Der Vorstand und leitende Angestellte haben von der
Maoglichkeit zur Austibung von Aktienoptionsrechten
Gebrauch gemacht. Entsprechend erfolgte eine Kapital-
erhdéhungaus der Begebung eigener Aktienan Mitarbei-
ter. Weitere Vorgange von besonderer Bedeutungerga-
ben sich nach Abschluss des 1. Halbjahres 2020 nicht.

Vorstand
Der Vorstand setzt sich wie folgt zusammen:

- Herr Fabian Peters, Westerronfeld

- Herr Maik Mdller, Kronberg im Taunus

Die Vorstandsmitglieder sind jeweils mit einem weite-
ren Vorstandsmitglied in Gemeinschaft zur Vertretung
berechtigt.Von der Regelung des § 286 Abs. 4 HGBiV.m.
§ 315e HGB wird Gebrauch gemacht.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen:

- Herr Hans Wormcke (Vorsitzender), Heist, Unternehmer

- Herr Rechtsanwalt Dr. Sven Claussen (stellv. Vorsit-
zender), Hamburg, Partner der Weiland Rechtsanwalte
Partnerschaftsgesellschaft mbB

- Herr Hartmut Harbeck, Wedel, Unternehmer

Erklarung der gesetzlichen Vertreter

Der vorliegende Konzernzwischenabschluss zum
30. Juni 2020 und der Konzernzwischenlagebericht
wurdenam 21. August 2020 vom Vorstand der Nyno-
mic AG, der fur die Vollstandigkeit und Richtigkeit der
darin enthaltenen Informationen verantwortlich ist,
erstellt. Der Konzernzwischenabschluss wurde nach
den|FRS, insbesondere den Regelungen zur Erstellung
von Zwischenabschlissen gem. IAS 34, aufgestellt.
Er steht im Einklang mit der Richtlinie 83/349/EWC.
Die Vorjahreszahlen sind nach den gleichen Grund-
satzen ermittelt worden. Der Konzernzwischenab-
schluss wurde um einen Konzernzwischenlagebericht
und weitere nach § 315e HGB erforderliche Erlaute-

rungen erganzt.

Wedel, den 21. August 2020

7

/J

e

Maik Maller
Vorstand der Nynomic AG

Fabian Peters

Vorstand der Nynomic AG
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Konzernkapitalflussrechnung flr die Zeit vom 1. Januar bis zum 30. Juni 2020

in TEUR
1. Halbjahr 2020

inTEUR
1. Halbjahr 2019

1. Periodenergebnis (Konzernperiodeniiberschuss/(-fehlbetrag) einschliefilich 2.469 2.421
Ergebnisanteile anderer Gesellschafter)
2. +/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens 1.660 1.401
3. +/- Zunahme/Abnahme der Rickstellungen 227 -2.258
4. +/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage -85 14
5. -/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -2.261 2.001
sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzu-
ordnen sind
6. +/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie 1397 137
. anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind : .
7. +/- Zinsaufwendungen/Zinsertrage 303 333
8. +/- Ertragsteueraufwand/-ertrag 867 851
9. -/+ Ertragsteuerzahlungen -610 -751

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit

1. - Auszahlungen fir Investitionen in das Anlagevermogen -592 -833

12. - Auszahlungen fur Zugange zum Konsolidierungskreis abzuglich erworbener =511 0
Zahlungsmittel

13. +  Erhaltene Zinsen 9 19

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

15. +  Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen von Gesellschaftern des 5.057 0
Mutterunternehmens

16. +  Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und der Aufnahme von (Finanz-) 6.862 0
Krediten

17. - Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und (Finanz-)Krediten -2.120 -881

18. - Auszahlungen zur Tilgung von Finanzverbindlichkeiten im Zusammenhang mit IFRS 16 -886 -660

19. - Gezahlte Zinsen -312 -351

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

21. Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds 6.873 -65
22. +/- Wechselkurs- und bewertungsbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds -7 20
23. +  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 10.458 10.878
24. =  Finanzmittelfonds am Ende der Periode 17.324 10.833
Zusammensetzung und Veranderung des Finanzmittelfonds in TEUR in TEUR

1. Halbjahr 2020

1. Halbjahr 2019

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 10.644 11.078
Jederzeit fallige Verbindlichkeiten ggu. Kreditinstituten -185 -200
Finanzmittel am Anfang der Periode 10.458 10.878
Kassenbestand, Schecks und Guthaben bei Kreditinstituten 17.558 11.055
Jederzeit fallige Verbindlichkeiten ggu. Kreditinstituten -234 -221

Finanzmittel am Ende der Periode

Veranderung des Finanzmittelfonds

6.866

44
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Konzernzwischenlagebericht zum Halbjahresabschluss zum 30. Juni 2020

Die im Geschaftsbericht 2019 getroffenen Aussagen
zum Geschaftsmodell, zur Strategie und den Zielen
des Konzerns sowie zur Forschung und Entwicklung
im Konzern sind zum Zeitpunkt der Aufstellung die-
ses Zwischenberichts nach wie vor zutreffend.

Im 1. Halbjahr 2020 erfolgte die Ubernahme der ver-
bleibenden 25% an der Spectral Engines Oy von den
Grindungsgesellschaftern. Des Weiteren hat die
Nynomic AGdierestlichen 45% der Anteilean der APOS
GmbH vom verbliebenen Grindungsgesellschafter
im 1. Halbjahr tibernommen. Die Ubernahmen dien-
ten der Konsolidierung der Konzernstruktur sowie
der Reduzierung von Minderheitsanteilen im Konzern.

Zur weiteren Kapitalstarkung erfolgte eine Kapi-
talerhéhung aus genehmigtem Kapital in Hohe von
5% unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktio-
nare durch einen strategischen Investor zu Ublichen
Marktpreiskonditionen. Die vereinnahmte Liquiditat
dient der Umsetzung der ,buy and build" Strategie.

Gliederung

A. Geschaftsverlauf einschliefilich Darstellung der-
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage

B. Chancen- und Risikobericht

C. Prognosebericht

D. Sonstige Angaben

A. Geschaftsverlauf einschliefdlich
Darstellung derVermogens-, Finanz-
und Ertragslage

Umsatzentwicklung

Der Geschaftsverlauf der Nynomic Gruppe war trotz
derernsten globalen Kriseim 1. Halbjahr 2020 im Ver-
gleich zum Vorjahr positiv. In einem herausfordern-
den Marktumfeld stieg der konzernweite Umsatz
auf ca. Mio. EUR 36,9 (VJ: Mio. EUR 29,3; +26%). Die

Umsatzerhdhung im Vergleich zum Vorjahreszeit-
raum ist unter anderem durch eine aktuell erhéhte
Nachfrage nach medizinischen Geraten sowie durch
ein wieder anziehendes operatives Geschaftim Halb-
leitermarkt bedingt.

Die zudem positive Entwicklung des Auftragsein-
gangs im ersten Halbjahr 2020 in Héhe von ca. Mio.
EUR 47,7 (VJ: Mio. EUR 32,0; +49%) und der zum Stich-
tagerneute Rekord-Auftragsbestand in Hohe von ca.
Mio. EUR 45,1 (VJ: Mio. EUR 38,0; +19%) bestatigen die
weiterhinhohe Nachfrage nach Produkten und Dienst-
leistungen der Nynomic Gruppe und damitdie erfolg-

reiche strategische Ausrichtung.

Geschaftsergebnis

Das operative Konzernergebnis im ersten Halbjahr
2020 ist durch die positive Umsatzentwicklung, aber
zudemauch durchInvestitionenin Produkte und Markte
gepragt. Im Zeitraum vom 1. Januar bis 30. Juni 2020
wurde ein EBIT von ca. Mio. EUR 3,6 (VJ: Mio. EUR
3,6; +0%) erzielt, welches sich damit im Plankorri-
dor bewegt.

Der Teilkonzern tec5 sowie m-u-t konnten beide im
1. Halbjahr 2020 ihr Umsatz- und Ertragsniveau aus
dem Vorjahr tiberschreiten. Die Entwicklung der Teil-
konzerne Avantes, LayTec und Sensortherm erfolgte
plangemaf3, sodass diese ebenso erfolgreich zum
Halbjahresergebnis beitragen konnten. Die in 2018 in
denKonzernintegrierte Spectral Enginesund dieim 3.
Quartal 2019 konsolidierte LemnaTec warenim1.Halb-
jahr 2020 noch nicht profitabel, da weiterhin entspre-
chende Anlaufkosten und zudem die aktuell schwie-

rige wirtschaftliche Situation zu berlcksichtigen sind.

DieRohmargeistim Vergleich zum Vorjahrim Wesent-
lichen aufgrund von Veranderungen im Produktmix
leicht gesunken. Die Kostenstruktur stellt sichim Ver-
gleichzum Vorjahr nahezu unverandertdar. Wahrend
die Personalkosten auf einem konsolidierungsbe-
dingthoheren Niveau lagen, zeigten sich diesonstigen
betrieblichen Aufwendungen und die Abschreibungen
im Vorjahresvergleich nur leicht erhoht.
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Investitionen

Im abgelaufenen ersten Halbjahr wurden weitest-
gehend Ersatzinvestitionen in die Betriebs- und
Geschaftsausstattung in Héhe von ca. Mio. EUR 0,6
vorgenommen.

Finanzierung

Die bankenseitige Finanzierung der Anteilserwerbe
und die Inanspruchnahme von Kontokorrentver-
bindlichkeiten betrugen zum Stichtag noch Mio.
EUR 30,1. Die Tilgung erfolgte im ersten Halbjahr
2020 mit Mio. EUR 2,1 planmafiig.

Die Nettoverpflichtung gegeniber Kreditinstitu-
ten (liquide Mittel abzgl. Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kreditinstituten) betrug zum 30. Juni 2020 Mio.
EUR 12,6 (zum 31. Dezember 2019: Mio. EUR 14,7).

Verbindlichkeiten aus Leasingfinanzierung betref-
fen mit Mio. EUR 6,2 den Barwert aus Mietzahlun-
gen fur gemietete Raume und Geschaftsausstat-
tung, die im Rahmen der Anwendung des IFRS 16
(Leasing) erstmalig zum 1. Januar 2019 passiviert
wurden. Ein gleichlautender Betrag wurde unter
dem Anlagevermdgen als Nutzenwert aus Lea-
sing aktiviert und wird Uber die Vertragslaufzeit
der zugrundeliegenden Mietvertrage abgeschrie-
ben. Die Verbindlichkeiten aus Leasingfinanzierung
werden durch die zugrundeliegenden Mietzahlun-
gen ebenfalls reduziert.

Die Gesellschaftverfligt weiterhin durch Ausschop-
fung von bankenseitig bereitgestellten Linien und
durch die Wahrnehmung von Kapitalmafdnahmen
neben der starken Finanzierungskraft Uber aus-
reichendes Finanzierungspotenzial zur Finanzie-
rung der mittelfristigen Unternehmensstrategie.

Der Vorstand sieht die laufende Uberwachung der
Liquiditat als eine seiner konzernweiten Kernauf-
gaben an. Angemessene Controllinginstrumente
sind entsprechend eingerichtet. Der Vorstand geht
flrdie Zukunft von einer weiterhin soliden Finanz-

lage aus.

Vermaogen

Das Gesamtvermaogen der Gesellschaft hat sich per 30.
Juni 2020 erneut um rund 12% auf Mio. EUR 88,8 im Ver-
gleich zum 31. Dezember 2019 erhéht. Die Vermdgens-
strukturistdurcheinen Anteilvom Anlagevermdgen an
der Bilanzsumme von 49% (VJ: 53%) gekennzeichnet.
Der Anteil der Vorrate und Forderungen aus Lieferun-
gen und Leistungen betragt rund 27% (VJ: 26%), wah-
rend die Zahlungsmittel rund 20% (VJ: 16%) der Bilanz-
summe darstellen.

Die Eigenkapitalquote dokumentiert mit 46% (VJ: 47%)
die solide Finanzierungsstruktur der Gruppe.

Das Working Capital (kurzfristige Vermégenswerte
abzgl. kurzfristige Schulden) lag mit Mio. EUR 13,8 Uiber
dem Stichtagswert zum 31. Dezember 2019 (Mio. EUR
8,1). Der Anstieg ist saisonal bedingt.

Der Cash-Bestand erhéhte sich auf Mio. EUR 17,6, im
Wesentlichen aufgrund einer im Juni 2020 erfolgten
Kapitalerhdhung aus genehmigten Kapital.

Diesonstigen RickstellungenhabensichimerstenHalb-
jahr um Mio. EUR 0,2 erhoht.

Personalentwicklung

Die Anzahl von ca. 431 Mitarbeitern im 1. Halbjahr 2020
istimVergleich zu 2019 mit ca. 388 Mitarbeiternum rund
1% gestiegen. Im Vergleich zum Vorjahr wurden erst-
malig fir das gesamte erste Halbjahrinsgesamtrund 46
Mitarbeiter von LemnaTec und Sensortherm einbezogen.
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Vergleich
zum 1. Halbjahr 2019 ist daher im Wesentlichen men-

geninduziert bzw. konsolidierungsbedingt verursacht.

Auftragsbestand

Zum 1. Juli 2020 konnte ein Nettoauftragsbestand von
Mio. EUR 45,1 (zum 31. Dezember 2019: Mio. EUR 34,2)
lbernommen werden. Den wesentlichen Anteil des Auf-
tragsbestands in Hohe von rund Mio. EUR 36,8 halten
m-u-t sowie die tec5 Gruppe. Die Erh6hung von rund
Mio.EUR10,9 unterstreichtdie strategisch robuste Aus-
richtung des Konzerns.
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B. Chancen- und Risikobericht

Das Risikomanagement des Konzerns hat das Ziel,
potenzielle Risiken frihzeitig zu erkennen, umdurch
geeignete Mafdnahmen drohenden Schaden fiir das
Unternehmen abzuwenden und eine Bestandsge-
fahrdung auszuschliefden.

Die Risikomanagementziele und -methoden sind
der Gesellschaftsgrofie, der flachen Hierarchie-
struktur, der Mitarbeiteranzahlund dem Tatigkeits-
feld entsprechend schlank ausgepragt.

Der Nynomic Konzern verfligt iber umfangreiche
Planungs- und Kontrollinstrumente. Diese unter-
stltzen den Vorstand dabei, Geschaftsrisiken frih-
zeitig zu erkennen und wirksame Gegenmafinah-
men ergreifen zu kénnen.

Zur Uberwachung und Steuerung der wesentlichen
Risiken wird ein Risikomanagementsystem genutzt.
Dadurch werden die Risiken in festgelegten Zeitab-
standenanalysiert und relevante Abweichungenin
der Risikoposition dem Vorstand gemeldet.

Der Vorstand geht insgesamt davon aus, dass die
Risiken fur die Gesellschaft handhabbar sind. Der
Umgang mit diesen Risiken wird strategisch als
Chance aufgefasst, die ergriffen werden soll.

C. Prognosebericht

Der Risiko- und Chancenbericht hat sich gegentber
der Darstellung im Geschaftsbericht 2019 nicht
wesentlich verandert. Risiken, die den Fortbestand
der Nynomic gefahrden kénnen, sind weiterhin nicht
ersichtlich.

Die Nynomic fokussiert sich gruppenweit in den
Segmenten Life Science, Clean Tech und Green Tech.
AufBasis der Nynomic Kerntechnologie in der prozess-
integrierten kontinuierlichen Online-Messtechnik
erschliefsen sich zusatzlich zu bereits vorhandenen

Anwendungen kontinuierlich neue Potenziale am
Markt.

Aufgrund globaler Trends wie der demografischen
Entwicklung, stetig knapper werdender Ressourcen
und der damit verbundenen Notwendigkeit zur
Effizienzsteigerung wachsen gerade diese Markte
bei mittel- und langfristiger Betrachtung tberpro-
portional und zudem weitgehend von zyklischen
Schwankungen entkoppelt.

Investitionen

Wesentliche direkte Investitionen in das immaterielle
und materielle Anlagevermdgen sind nicht geplant
und auch nicht notwendig.

Der Vorstand sieht im Rahmen seiner mittelfristi-
gen Unternehmensstrategie die Implementierung
und Integration der neuen Tochterunternehmen
als Aufgabenschwerpunkt im Fokus der Konzern-

entwicklung.

Die Ubernahme der restlichen Anteile an der Spectral
Engines Oy und der APOS GmbH dokumentieren die
gesellschaftsrechtliche Starkung der Gruppe.

Wettbewerber

Der fiur die Nynomic relevante Markt fir Photo-
nik-Anwendungen zeichnet sich weltweit durch
eine hohe Anzahl untereinander im Wettbewerb
stehender Anbieter aus. Neben einigen grofden und
weltweit agierenden gibt es eine Vielzahl kleinerer
Unternehmen, die sich regional abgrenzen oder
sich auf bestimmte Zielgruppen und Technologien
spezialisiert haben. Die Nynomic forciert eine konzern-
Ubergreifende Vertriebsstrategie und eine generelle
Erhohung der Vertriebsaktivitaten.

Unternehmensprognose

Der Nynomic Konzern trotzt der weltweiten Coro-
na-Pandemie. Grinde sind die flexible Anpassung
des Managements an die sich standig andernden
Rahmenbedingungen, die Motivation und Leistungs-
bereitschaft der Mitarbeiter und der sich als krisen-
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fest herausstellende Produktmix sowie die weltweite
Aufstellung (Markte, Kunden und Dependancen).

Das Management sieht die Nynomic Gruppe auch
nach der aktuellen makrookonomischen Abkuhlung
daher mittel- und langfristig nach wie vor bestens
aufgestellt.

Diewesentlichen Wachstumstreiber wie Automatisie-
rung, Einsatz smarterund miniaturisierter Messtechnik
inneuen Anwendungsbereichen sowie die Vernetzung
intelligenter Maschinen und Produkte (Industrie 4.0
/ loT) werden weiter an Bedeutung gewinnen.

Aufgrund der weiteren Fokussierung auf zukunfts-
fahige Kundenprodukte und -potenziale und durch
die konsequente Verfolgung der ,buy and build"
Strategie wird die Erreichung des mittelfristigen
Wachstumsziels von Mio. EUR100,0 Umsatz bei einer

EBIT-Marge von ca. 15% als realistisch eingeschatzt.

Die Prognose fur das Gesamtgeschaftsjahr 2020 wird
vom Management weiterhin bestatigt.

Demnach wird fur das gesamte Geschaftsjahr 2020
nach aktuellem Kenntnisstand ein Konzernumsatz
von uber Mio. EUR 70,0 bei einer EBIT-Marge von
tber 10% erwartet.

Inwieweit dennoch unvorhersehbare Ereignisse im
Zuge der Corona-Pandemie das Geschaftim weiteren
Jahresverlauf beeinflussen werden, ist jedoch zum
jetzigen Zeitpunkt nicht absehbar.

D. Sonstige Angaben

Forschung und Entwicklung

Forschung wird in der Regel mit Kooperationspart-
nern betrieben. Darliber hinaus wird die konkrete
Produktentwicklung betrieben, die sich aufwands-
wirksam darstellt. Im 1. Halbjahr 2020 betrug der
Aufwand fir Forschung und Entwicklunginnerhalb

der Segmente im Nynomic Konzern ca. Mio. EUR 3,5.
Dies unterstreicht die Ausrichtung zu einem fih-
renden Anbieter von Serienprodukten und Lésun-
genineinemtechnologisch anspruchsvollen Markt.

Wedel, den 21. August 2020

/7/ o F

Maik Muller
Vorstand der Nynomic AG

Fabian Peters

Vorstand der Nynomic AG
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Disclaimer

Dieindiesem Bericht enthaltenen Tatsachen und Informationen sind soweit verniinftigerweise moglich auf aktuel-
lem Stand und unterliegen zukiinftigen Anderungen. Sowohl die Nynomic AG oder ein mit der Gesellschaft verbun-
denes Unternehmen oder Vorstande, Aufsichtsrate, Geschaftsfihrer, Angestellte oder Berater der Gesellschaftals
auchirgendeineandere Person Ubernehmenausdricklich keine Gewahrleistungen oder konkludent Zusicherungen
und es sollte nichtauf die Korrektheit und Vollstandigkeit der in diesem Bericht enthaltenen Daten vertraut werden.
Die Gesellschaft oder ein mit ihr verbundenes Unternehmen oder eine vorgenannte Person ist nichtin irgendeiner
Art haftbar zu machen fir jedwede Verluste, die direkt oder indirekt durch den Gebrauch dieses Berichts entste-
hen. Obwohl jegliche erforderliche Sorgfalt angewandt wurde, um sicherzustellen, dass die hierin dargestellten
Fakten korrekt und die hierin dargestellten Ansichten fair und angemessen sind, ist dieses Dokument selektiver
Natur. Wenn Informationen und Statistiken aus externen Quellen zitiert werden, sind diese Informationen und
Statistiken nicht dahingehend zu interpretieren, dass sie von der Gesellschaft korrekt ilbernommen oder besta-
tigt wurden. Dieser Bericht enthalt in die Zukunft gerichtete Aussagen hinsichtlich des Geschafts, der finanziellen
Leistungsfahigkeit und der Ergebnisse der Gesellschaft und/oder der Industrie, in der die Gesellschaft tatig ist.
Diese Aussagen zeichnen sich haufig durch den Gebrauch von Wértern wie ,glaubt", ,erwartet", ,prognostiziert”,
.beabsichtigt", ,projiziert", ,plant", ,schatzt", ,voraussieht", ,antizipiert", ,abzielt" und ahnliche Bezeichnungen aus.
Diein diesem Bericht enthaltenen in die Zukunft gerichteten Aussagen, wie beispielsweise Annahmen, Meinungen
und Sichtweisen der Gesellschaft oder von Dritten, die zur Information getatigt wurden, basieren auf gegenwar-
tigen Planen, Schatzungen, Annahmen und Projektionen und beinhalten Unsicherheiten und Risiken. Verschiedene
Faktoren kdnnen bewirken, dass zukiinftige Ergebnisse, Wertentwicklungen oder Ereignisse wesentlich von den
in diesem Bericht gemachten Aussagen abweichen. Die Gesellschaft erklart nicht bzw. garantiert nicht, dass die
denin die Zukunft gerichteten Aussagen zugrunde liegenden Annahmen fehlerfrei sind und die Gesellschaft liber-
nimmt keinerlei Verantwortung fir die zuklinftige Richtigkeit der in diesem Bericht abgegebenen Erklarungen. Es
wird keine Verpflichtung ibernommen, die in die Zukunft gerichteten Aussagen zu aktualisieren.

Wenn Sie diesen Bericht entgegennehmen, erkennen Sie an, dass Sie allein fur Ihre Beurteilung des Marktes und der
Marktposition des Unternehmens verantwortlich sind und dass Sie Ihre eigene Analyse durchfihren werden und
selbst daflir verantwortlich sind, sich eine Meinung Uber die potenzielle zuklinftige Entwicklung der Gesellschaft
zu bilden. Dieser Bericht ist kein Prospekt, keine Aufforderung zur Abgabe eines Angebots zum Kauf von Wertpa-
pieren, stellt keine Vermarktungs- oder Verkaufsbemuihungen und kein Angebot oder eine Einladung oder Auffor-
derung zum Zeichnen oder den Kauf von Aktien der Gesellschaft dar und weder dieser Bericht noch irgendein Teil
dieses Berichts soll eine Grundlage fur jegliche Art von Angeboten oder Verpflichtungen darstellen bzw. sich im

Zusammenhang damit hierauf verlassen werden.
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